
Die Zasteria ist ein innovatives E-Learing
Tool, das die Finanzkompetenz von
Mitarbeitenden wirkungsvoll stärkt.

70 inhaltliche Module zur Auswahl
personalisierte Bildungsreise
über 350 Minuten Inhalte, Videos,
Quizzes und Challenges
25 Auszeichnungen zu gewinnen und
22.100 Punkte zu erspielen

Was ist  die Zasteria?

Eine Win-Win Situation für alle.

Finanzkompetente Mitarbeitende 
Sinnvolles (Weiter)Bildungsprogramm 
Stärkung des Employer Brandings 
Soziale Verantwortung übernehmen,
Wirkung eingliederbar in ESG- und
Nachhaltigkeitsberichte

Vortei le

Auf einen BlickWarum Zasteria?
Geld bereitet mehr Gedanken und Sorgen
als gedacht - besonders in Zeiten wie diesen.

Geld ist der größte Stressfaktor weltweit
70% der Mitarbeitenden denken
während der Arbeitszeit an
Geldprobleme
25% der Mitarbeitenden sind aufgrund
von Geldsorgen weniger produktiv 

über 14 Jahre Erfahrung 
Pionionierunternehmen &
Verified Social Enterprise 
bekannt aus ORF, Puls 4,  

    Kronen Zeitung , Die Presse uvm. 

Die Zasteria vermittelt Ihren Mitarbeitenden lebensnah
und personalisiert den guten Umgang mit Geld.
Wenig Aufwand, viel Wirkung - für das Unternehmen
und seine Mitarbeitenden.

Über Three Coins 

Kontakt:
goran@threecoins.org/ 0681 81135137

Finanzielle Bildung 
leicht gemacht

Personalisierte Finanzbildung
für Ihre Mitarbeitenden
Wenig Aufwand, viel Wirkung:     
unter 30 Minuten pro Woche
Für Lehrlingsausbildende:         
€1.875 WKO Förderung ✅
DSGvO-konform ✅
Microsoft Teams kompatibel ✅


